РЕПУБЛИКА СРБИЈА

ОПШТИНА КРУПАЊ

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ

II Број: 110 – 7/2020
04.09.2020. године

К р у п а њ

На основу члана 58. Закона о запосленима у аутономној покрајини и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' број 21/2016, 113/2017, 95/2018 и 113/2017-др.закон), Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 88/2016),  Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места намештеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' број 88/2016), као и члана 36. Одлуке о организацији Општинске управе општине Крупањ („Службени лист општине Крупањ“ број 21/19), Одлуке о општинском правобранилаштву („Службени лист општине Крупањ“ број 16/2014), Општинскo веће општине Крупањ, на предлог начелника Општинске управе општине Крупањ, дана 04.09.2020. године, усвојило је 

ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ П Р А В И Л Н И К А
О 

ОРГАНИЗАЦИЈИ  И  СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА 
У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ, КАБИНЕТУ ПРЕДСЕДНИКА ОПШТИНЕ И ОПШТИНСКОМ ПРАВОБРАНИЛАШТВУ ОПШТИНЕ КРУПАЊ
Члан 1.

У обједињеном Правилнику о организацији и систематизацији радних места у општинској управи, Кабинету председника општине и Општинском правобранилаштву општине Крупањ (у даљем тексту: Правилник), мења се члан 25. тачка 51, тако што се брише радно место „Помоћник председника Општине за урбанизам“, а систематизује се ново радно место „Помоћник председника Општине за туризам и екологију“, тако да тачка 51. сада гласи:

„51. Помоћник председника Општине за туризам и екологију
	
	

	
	број извршилаца: 1


Опис послова и радних задатака:
Покреће иницијативе, предлаже пројекте из области туризма, ради на промоцији туристичких потенцијала Општине у складу са стратешким документима Општине, припрема потребне информације за председника Општине, начелника Општинске управе или Општинског већа из делокруга свог рада, сарађује са свим релевантним чиниоцима који се баве туризмом, учествује у организацији свих манифестацијама, ради на стварању повољне климе за развој туризма на територији целе Општине, сарађује са надлежним Министарствима и другим општинама из делокруга свог рада, предузима све потребне радње за прикупљање пројектне документације за учешће Општине на конкурсима за добијање новчаних средстава.
· Обавља послове везане за област заштите и очувања животне средине, сарађује са службеницима за послове пољопривреде и учествује у пословима заштите земљишта, шума, вода и ваздуха. Покреће иницијативе, предлаже пројекте и даје мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у области екологије.

· Обавља и друге послове који по својој природи спадају у делокруг рада овог радног места или му буду одређени од стране председника Општине.

Услови: стечено високо образовање из области економских или правних наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету.“
Члан 2.

У свему осталом Правилник остаје непромењен.

Члан 3.
Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу Општине Крупањ“.
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